ESTATUTO SOCIAL - FUNDACAO ESPERANCA - TITULO I - DA DENOMINACAO,
DURACAO, REGULACAO, SEDE, FORO E FINS — CAPITULO I - DA DENOMINACAO,
DURACAO E REGULACAO - Artigo 1. A FUNDACAO ESPERANCA foi instituida por ESPERANCA
INCORPORATED, SOCIEDADE DOS PADRES FRANCISCANOS DO RIO TAPAJOS ¢
PRELAZIA DE SANTAREM, através de escritura publica, em 12 de dezembro de 1977, formando uma
pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos, constituida sob a estrutura juridica de uma fundagio,
nos termos do artigo 62 do Cédigo Civil, sem prazo final de duragio. Paragrafo Primeiro. A FUNDACAO
ESPERANCA possui inscri¢do perante o CNPJ do Ministério da Fazenda sob o n° 05.409.222/0001-86.
Paragrafo Segundo — E qualificada como uma entidade beneficente de assisténcia social, uma vez que,
desenvolve a promog¢do humana preponderantemente na area da educacdo e de forma secundaria na area da
assisténcia social e saude, nos moldes da Lei. 12.101/2009, do Decreto 7.237/2010 e da Portaria 1970/2011
do Ministério da Saude. Artigo 2. A FUNDACAO ESPERANCA sera regida pelo presente Estatuto Social
consolidado, pelo Regimento Interno e pelas leis e normas vigentes no ordenamento patrio que regulam de
forma direta e ou indireta as fundagdes. CAPITULO II — DA SEDE E FORO. Artigo 3. A Fundagcio
ESPERANCA tem foro e sede na cidade de Santarém/PA, sito a Rua Deputado Coaracy Nunes, 3344, Bairro
Caranazal, CEP 68040-100. Paragrafo Primeiro. Ao critério de sua Diretoria, e visando exclusivamente a
consecugdo de seus fins, a FUNDACAO ESPERANCA podera: (i) abrir e manter unidades na condi¢do de
filiais em todo territério nacional, (ii) celebrar com terceiros de reputagdo ilibada, e desde que instituidos
como pessoas juridicas e que comunguem com iguais fins, representagdes da unidade de comando,
respeitados os limites do territério brasileiro. Paragrafo Segundo — Séo filiais da Fundagéo Esperanga

FILIAL CNPJ ENDERECO

CEPES CNPJ 05.409.222/0005-00 | Trav. Turiano Meira, n° 2154, bairro Interventoria.
IESPES CNPJ 05.409.222/0004-29 Rua Deputado Coaracy Nunes, n® 3315, bairro Caranazal.
CLINICA CNPJ 05.409.222/0003-48 | Rua Deputado Coaracy Nunes, n® 3344, bairro Caranazal.
ESPERANCA

CAPITULO III — DAS FINALIDADES E OBJETIVOS - Artigo 4. A FUNDACAO ESPERANCA
possui atividade preponderante na area da Educagiio, cujas principais finalidades seguem abaixo: I —
Promover de forma preponderante e dentro do agrado da Sociedade dos Padres Franciscanos Missionarios do
Rio Tapajoés e Esperanga Incorporated de Poenix, Arizona, EEUU, o desenvolvimento e o aprimoramento
educacional na Regido Amazonica, nos niveis técnicos-profissionais, médicos e superiores através de
institutos e organismos proprios dos quais participe como instituidora ou mantenedora, bem como o seu
acesso pelas pessoas carentes da comunidade em que atua; II- Desenvolver estudos, projetos e programas de
interesse para o desenvolvimento econdmico, social, cientifico, ecoldgico e tecnoldgico da regido e do Pais;
IIT — Celebrar com organismos congéneres, instrumentos de convénio ou parcerias, que visem a promogao
conjunta do desenvolvimento da educacgo; IV — instituir, apoiar, fomentar e gerir o Instituto Esperanca de
Ensino Superior — IESPES e o Centro de Educag@o Profissional Esperanca — CEPES. Paragrafo Primeiro. A
FUNDACAO ESPERANCA também desenvolvera de forma secundaria, atividades voltadas a 4rea da
Saude, cujas, principais finalidades seguem abaixo: I — Promover assisténcia médica por meio de
atendimento ambulatorial a toda comunidade, destinando parte deles, de forma gratuita, ao puiblico alvo da
legislagdo vigente que regulamenta o Terceiro Setor; II-Incrementar a expansdo de programas de saiude
destinados ao bem estar biopsiquico do individuo e da comunidade, objetivando a interiorizagdo da medicina
preventiva; III — Realizar exames laboratoriais e de analise clinicas em que estiver habilitado a promover, de
forma gratuita a populagdo carente; IV — Contribuir para promogdo e a manuten¢do da saude bucal, tornando
a clinica dentaria uma referéncia de atendimento odontologico basico dentro do municipio de Santarém e do
Para; V — Recrutar, selecionar e treinar pessoal para atividade no campo de saude. Paragrafo Segundo - A
FUNDACAO ESPERANCA visando atingir sua missdo, também desenvolvera atividades de forma
continuada, permanente e planejada, voltadas a promog&o da Assisténcia Social, por meio de a0 menos uma
das seguintes formas: I — De atendimento visando prestar servigos, executar programas ou projetos e conceder
beneficios de prestagdo social basica ou especial, dirigidos as familias e individuos carentes e
reconhecidamente pobres, nos termos da legislagdo vigente; II — De assessoramento no sentido de prestar
servigo e executar programas ou projetos yoltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos




sociais e das organizagdes de usudrios, formagdo e capacitagéo de liderancas, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, nos termos da lei n® 12.435/10; III — De defesa e garantia de direitos por meio da
prestagdo de servigos e execugdo de programas e projetos voltados prioritariamente para defesa e efetivagdo
dos direitos socioassistenciais, constru¢do de novos direitos, promog¢do da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com o6rgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, conforme regula a referida lei 12.435/10. Paragrafo Terceiro - A FUNDACAO
ESPERANCA atender4, guardados os limites legais e cumulados aos orgamentdrios, as seguintes diretrizes
basicas: I - A promogdo de seus atendimentos sera destinada em parte, para pessoas em estado de
vulnerabilidade social, nos termos da LOAS, da Lei 12.101/2009 e do Decreto 7.237/2010, quais sejam,
aquelas reconhecidamente pobres nos termos da lei; II — Néo fara distingdo de raga, sexo, cor, idade, credo
religioso ou politico, bem como condi¢do social, o que garantird a universalidade do atendimento,
independente de contraprestagﬁo do usuério; III — Sua missdo podera ser desenvolvida de forma direta e/ou
indireta por meio de parcerias com organismos congéneres, publicos ou privados, desde que reconhecidos
como de utilidade publica pelo municipio de atuagdo; TITULO II - DOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO. Artigo 5. Serdo responsaveis pela administragdo e fiscalizagdo da FUNDACAO
ESPERANCA: I — A Assembleia Geral, II — A Diretoria; III — O Conselho Fiscal. Artigo 6. Os membros da
Assembleia, da Diretoria € do Conselho Fiscal ndo perceberdo qualquer remuneragdo, vantagem ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungbes ou
atividades que lhe sejam atribuidas pelo presente estatuto. Paragrafo Unico- Sem embargo da proibigio
contida neste artigo, nio havera incompatibilidade de prestagdo de servigos profissionais remunerados, desde
que, ndo se confunda com qualquer atividade relacionada com a fungdo diretiva ou de conselheiro, ante aos
principios constitucionais da liberdade do trabalho e isonomia de direitos. Artigo 7. Os membros da
Assembleia Geral, da Diretoria € do Conselho Fiscal, ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente pelas
obrigagdes assumidas pela FUNDACAO a nio ser por omissdo culposa, que implique em dano, ou na
hipdtese de agir com excesso de mandato. CAPITULO I — DA ASSEMBLEIA GERAL - Artigo 8. A
Assembleia Geral € o 6rgdo maximo deliberativo da FUNDACAO ESPERANCA. Paragrafo Primeiro -
Constituem a Assembleia Geral: I - Os fundadores qualificados na Escritura Publica de Constitui¢do; II — Os
Representantes legais dos Instituidores da Fundag@o, subscritores da Escritura Publica da sua Constituigéo,
indicados, paritariamente, conforme documento arquivado na Secretaria da Fundagdo; III — Os associados
colaboradores que forem aprovados pela Assembleia Geral, desde que possuam reputacdo ilibada, de
capacidade cultural ou administrativa, e comunguem com a missdo da Fundagdo. Paragrafo Segundo. Os
fundadores e associados colaboradores que, sem justificativa prévia, faltarem a duas reunides da Assembleia
Geral consecutivas ou trés alternadas, passardo a constituir a categoria de membros inativos da Fundag@o, ndo
podendo mais participar das decisdes da Assembleia Geral e dos demais atos relativos as atividades da
Fundagdo, mantidos, entretanto, honorificamente, como associados da Fundagdo. Paragrafo Terceiro — A
Assembleia Geral elegera, dentre os seus membros, o seu Presidente e o Vice-Presidente, com mandato de 3
(trés) anos, eleitos conjuntamente com os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, todos pertencentes a
mesma chapa, competindo ao vice-presidente substituir o Presidente em seus impedimentos ou na vacancia do
cargo. Paragrafo Quarto — O Presidente e 0 Vice-Presidente da Assembleia Geral poderdo ser reeleitos para
mais um mandato. Artigo 9. Compete ao Presidente da Assembleia Geral convocar, ordinaria e
extraordinariamente, e dirigir os seus trabalhos. Artigo 10. A Assembleia Geral reunir-se-a: (i)
Ordinariamente, uma vez ao ano, no primeiro trimestre, para apreciagdo e aprovagdo do orgamento e do
Balango Anual, bem como para conhecer a prestagdo de contas e o relatério apresentado pela Diretoria e
trienalmente para proceder as eleigdes previstas nos itens I e II do § Unico do artigo 8, (ii)
Extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente, ou por 2/3(dois tergos) dos membros da Diretoria
ou Conselho Fiscal. Paragrafo Primeiro — As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
dos votos, cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade. Paragrafo Segundo — Caberd ao Regimento
Interno a determinagdo de matérias que exijam o “quérum” especial, fincando desde j4, estabelecida a
exigéncia de 2/3 (dois tergos), dos votos dos membros presentes na Assembleia Geral para deliberag@o sobre
as seguintes matérias: I — Destituigdo dos membros dos Orgios Administrativos (Assembleia Geral, Diretoria
e Conselho Fiscal), em sendo co vada falta administrativa grave; I — Aprovagdo de alienagdo dos bens




iméveis da FUNDACAO e autorizagdo a Diretoria para todas as providéncias necessarias a ultimacdo de
alienagdo; III — Alteragéo do presente Estatuto; IV — Aprovacdo das contas da Diretoria. Paragrafo Terceiro
— A convocagdo para a reunido ordinria ou extraordindria serd feita com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias, que, por sua vez, serd devidamente publicada em jornal de circulagdo no municipio de Santarém.
Paragrafo Quarto — O Edital de convocagdo mencionara o dia, hora e local em que sera realizada a reunido
e, ainda que sumariamente, a ordem do dia, podendo também evidenciar, desde logo, dia, hora e local da
segunda convocagdo. Paragrafo Quinto - Objetivando participa¢do mais abrangente poderdo os membros da
Assembleia Geral ser convocados através de meios de comunicagio suplementares. Paragrafo Sexto — Salvo
disposi¢éo em contrario, a Assembleia Geral, em primeira convocacio, somente deliberard com a presenga,
pelo menos, da maioria absoluta dos seus membros, enquanto que, na segunda convocagdo, decidird com
qualquer nimero. Parigrafo Sétimo — Néo serdo permitidos votos por procuragdo dos membros ausentes,
devendo ser computados, portanto, somente os votos dos presentes em Assembleia. Artigo 11. Competem
privativamente a Assembleia Geral as seguintes matérias: I — Zelar para que a FUNDACAO ESPERANCA
cumpra o seu Estatuto Social e Regimento Interno, bem como as leis e normas das autoridades
competentes; II — Um més antes do término dos mandatos da Assembleia Geral, Diretoria ¢ do Conselho
Fiscal, eleger os seus membros para o mandato seguinte, designando os respectivos Presidentes; III —
Destituir membros da Diretoria, desde que comprovada falta administrativa grave; IV — Prover a ocupagdo de
qualquer cargo vago na Diretoria, até o fim do mandato em curso; V — Deliberar sobre a aceitacdo de doagdes
com encargos; VI — Aprovar o Plano de Trabalho da FUNDACAO ESPERANCA ¢ a proposta
orcamentdria; VII- Deliberar sobre os relatérios finais de atividades de prestagdo de contas e sobre o balango
geral da FUNDACAO ESPERANCA em cada exercicio; VIII — Deliberar sobre a abertura de créditos
adicionais solicitadas pelo Diretor Presidente; IX — Aprovar a permuta/alienagdo de bens iméveis da
FUNDACAO, ouvido o Ministério Ptblico, para o fim de que o produto da venda seja incorporado ao seu
patriménio, e fomentar eventual aquisi¢fio de outros mais rentaveis ou convenientes: X - Alterar este estatuto,
observando o estabelecido no §2° do Artigo 10; XI — Deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto,
ouvindo o Ministério Publico, no que couber; XII — Aprovar a outorga de benemeréncia; XIII — Deliberar
sobre a extin¢do da Fundago; XIV — Exercer ou conferir a outros oOrgdos atribui¢des ndo especificados neste
ato; XV — Aprovar a admissdo dos Associados Colaboradores indicados pela Diretoria; XVI — Reconhecer o
quadro de membros inativos previstos no §2° do artigo oitavo. Paragrafo Unico — Demais atos e atribuicdes
de competéncia da Assembleia Geral serdo especificados no Regimento Interno. CAPITULO II — DA
DIRETORIA - Artigo 12. A Diretoria é o 6rgdo executivo da administragdo central da FUNDACAO
ESPERANCA, cabendo-lhe executar a politica e diretrizes emanadas da Assembleia Geral. Artigo 13. Os
membros da Diretoria serdo eleitos pela Assembleia Geral e a investidura ao cargo far-se-a de forma
automatica apos tal deliberagfo. Artigo 14. A Diretoria sera constituida por 09 (nove) membros: I — Diretor
Presidente; II — Diretor Vice — Presidente; III — Diretor Secretario; IV - Diretor Segundo Secretario; V —
Diretor Tesoureiro; VI — Diretor Segundo Tesoureiro; VII — 03 (trés) membros suplentes. Paragrafo
Primeiro. A Diretoria podera contratar para auxilid-la na consecugdo de seus objetivos, um ou mais
superintendentes. Parigrafo Segundo. Todos os membros da Diretoria terdo direito a voz e a voto nas
deliberagdes advindas da Assembleia Geral, exceto os suplentes, vez que somente terdo direito a voto quando
convocados. Artigo 15. Os membros da Diretoria terdo mandato de 03 (trés) anos, permitida a reeleigdo para
mais um mandato. Paragrafo Unico — Sem prejuizo do direito a voto, os demais integrantes da Diretoria
substituirdo os respectivos titulares no caso de vacancia ou impedimento. Artigo 16. A Diretoria reunir-se-4
como orgdo colegiado: (i) Ordinariamente, mensalmente, de forma peculiar e periddica, em dia, local e
horério a serem estabelecidos por seu Presidente, para conhecer e analisar o andamento de projetos de
atividades. Além disso, se reunird no primeiro trimestre para examinar o relatério e a prestagdo de contas do
exercicio anterior a serem encaminhados a Assembleia Geral; (ii) Extraordinariamente, por convocagio de
seu Diretor Presidente ou por, pelo menos, quatro dos seus membros. Paragrafo Unico — As decisdes da
diretoria serdo tomadas, por maioria simples cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade. Artigo 17. E
competéncia da Diretoria: I — Administrar a FUNDACAO, obedecidas as diretrizes fixadas pela Assembleia
Geral; IT — Superintender as atividades técnicas, administrativas e financeiras: ITI — Cumprir e fazer cumprir
as normas estatutdrias, bem assim as deliberagdes da Assembleia Geral: IV — Organizar, promover e




incentivar programas que objetivem a participagdo apoio e contribuigdes das comunidades para o
desenvolvimento das atividades da FUNDACAOQ; V — Submeter & apreciagéio prévia da Assembleia Geral, os
planos, programas de trabalho e respectivos orgamentos; VI - Apresentar & Assembleia Geral, dentro do
primeiro trimestre de cada ano, o relatério das atividades desenvolvidas pela FUNDACAO no exercicio
procedente; VII - Praticar todos os demais atos de gestdo administrativa, diretamente ou por seus
Superintendentes; VIII — Zelar para que sejam adotadas e mantidas na gestdo das atividades da
FUNDACAO, normas administrativas e financeiras que lhes assegure absoluta seguranga e total
transparéncia; IX - Preparar o balango anual e a prestagdo de contas a serem apresentadas a Assembleia
Geral; X — Contratar servigos de terceiros visando a preservagdo de direitos e os interesses da FUNDACAO,
tais como: contadores, advogados, técnicos diversos, etc; XI - Elaborar e aprovar o Regimento Interno em
complementac@o a este Estatuto. Artigo 18. Aos Diretores aplicam-se, no que couber, as disposi¢des da Lei
6.404 de 15/12/76, das sociedades andnimas, em especial, quantos aos seus deveres e responsabilidades, que,
por sua vez, encontram-se disciplinados no artigo 153 e seguintes do mencionado diploma legislativo.
Paragrafo Unico. Os diretores devem empregar, no exercicio de suas fungdes, o cuidado e diligéncia que
todo o homem ativo e probo costuma empregar na administragdo dos seus proprios negécios. Artigo 19. A
falta de membro da Diretoria a 4 (quatro) reunides ordinarias sucessivas, sem justificativa implica na perda
do mandato, passando o seu cargo a ser considerado vago. SECAO I — DO DIRETOR PRESIDENTE —
Artigo 20. Compete ao Diretor Presidente: I - Representar a FUNDACAO em juizo ou fora dele; II —
Convocar ordindria ou extraordinariamente a Diretoria, presidindo seus trabalhos; III — Convocar
extraordinariamente a Assembleia Geral; IV - Dirigir e supervisionar as atividades da FUNDACAOQO; V —
Praticar os atos necessarios a administragdo, inclusive a admissdo e/ou demissdo de funcionarios; VI —
Apresentar a Assembleia Geral: o Plano de Trabalho e a Proposta Or¢amentaria, bem como eventuais
retificagdes, para cada exercicio; a Prestagio de Contas, Balanco Geral e o Relatério Anual de suas
atividades; VII - Encaminhar as Autoridades competentes, os documentos exigidos por lei, apos a aprovagio
deste pela Assembleia Geral, quando couber; VIII — Indicar seus substitutos em suas auséncias ou
impedimentos; IX — Distribuir aos demais diretores as tarefas pertinentes a Diretoria na administra¢do das
atribui¢des e interesse da FUNDACAO; e X — Outras fungdes que lhe forem atribuidas pelo Regimento
Interno ou pela Assembleia Geral. SECAO II — DO DIRETOR VICE-PRESIDENTE —Artigo 21. S@o
atribuigdes dos Vice-Presidentes: I — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos e colaborar com
este na direcdo e execugdo de todas as atividades do Conselho Diretor e da Fundagdo; IT — Auxiliar e
coordenar a diretoria e Conselheiros que lhe estdo subordinados; III — Desempenhar outras fun¢des ou
atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente. SECAO III - DO DIRETOR SECRETARIO — Artigo
22. Compete ao Diretor Secretario: I — Secretariar as reunides da Diretoria, redigindo as atas respectivas; IT —
Manter cadastro atualizado de todos os bens que compdem o patrimdnio da FUNDACAO; III — velar pelo
fiel cumprimento de todas as deliberagdes da Diretoria, e, IV — Substituir o Diretor Vice-Presidente na sua
auséncia. SECAO IV — DO DIRETOR SEGUNDO SECRETARIO - Artigo 23. Compete ao Diretor
Segundo Secretério: I — Substituir o Primeiro-Secretario em suas faltas ou impedimentos; II — Assumir o
mandato em caso de vacancia, até o seu término; III — Prestar, de modo geral, a sua colaboragio ao Primeiro
Secretario. SECAO V — DO DIRETOR TESOUREIRO — Artigo 24. Compete ao Diretor Tesoureiro: I —
Movimentar as contas da Fundagdo juntamente com o Diretor Presidente; II — Manter atualizada a escritura
do movimento econdomico-financeiro; IIl — Elaborar o balanco anual. SECAO VI — DO DIRETOR
SEGUNDO TESOUREIRO -Artigo 25. Compete ao Diretor Segundo Tesoureiro: I — Substituir o Primeiro
Tesoureiro; I — Assumir o mandato deste altimo em caso de vacéncia, até o seu término; III — Prestar, de
modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro. SECAO VII — DOS SUPLENTES — Artigo 26.
Compete aos Suplentes substituirem os titulares em seus impedimentos eventuais ou perda de mandato.
CAPITULO III - DO CONSELHO FISCAL — Artigo 27. O Conselho Fiscal é 6rgdo de aconselhamento
da FUNDACAO, cabendo-lhe precipuamente, auxiliar a Diretoria e a Assembleia Geral na consecugdo dos
fins da FUNDACAO prestando informagdes a estes orgdos, quando consultado. Artigo 28. O Conselho
Fiscal serd constituido por 03 (trés) membros titulares sendo Presidente, Vice-Presidente e Secretario, eleitos
pela Assembleia Geral, com mandato de 03 (trés) anos. Paragrafo I’Jnico — A Assembleia Geral elegera
também trés suplentes dos membros do Conselho Fiscal, que substituirdo os titulares em seus impedimentos




eventuais ou perda de mandato. Artigo 29. O Conselho Fiscal reunir-se-a trimestralmente, a fim de tomar
conhecimento do balango e da prestagdo de contas da Diretoria e, extraordinariamente, mediante convocagio
de seu Presidente, ou do Diretor Presidente da FUNDACAO. Paragrafo Primeiro — As deliberagdes do
Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e comunicadas aos interessados por documento
protocolado. Paragrafo Segundo — O Presidente do Conselho Fiscal, além do voto pessoal, terd o voto de
qualidade. Paragrafo Terceiro — A convocagio do Conselho Fiscal sera feita com no minimo 05 (cinco) dias
de antecedéncia. Artigo 30. Compete ao Conselho Fiscal: I — Apresentar & Assembleia geral, quando
solicitado, pareceres sobre os negdcios e operagdes sociais do exercicio, tomados por base o balango, o
inventdrio e as contas da Diretoria; IT — Apresentar & Assembleia Geral quando solicitado, pareceres que
auxiliem aquele 6rgdo na tomada de decisdes de sua competéncia; III — Apresentar recomendagdes a
Diretoria e a Assembleia Geral, quando solicitado, sobre os seguintes assuntos: a. Alteragdes do Estatuto e do
Regimento Interno; b. Aplicagdes dos rendimentos e alteragdes do patrimoénio; ¢. Alienagio a qualquer titulo,
de bens iméveis da FUNDACAO. Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal nomeara funcionérios da
entidade para realizagdo de auditorias internas, visando auxiliar o desempenho das fungdes exclusivas deste
Conselho. Paragrafo Segundo — Para fins de realizagdo de auditoria interna, o quérum necessario sera a
maioria de votos dos membros da Diretoria. TITULO IV — DO PATRIMONIO — Artigo 31. O patrimonio
da FUNDACAO ESPERANCA, inclusive oriundos de suas filiais sera sempre constituido de: I — Dotagio
inicial e/ou superveniente; II - Bens patrimoniais que lhe sejam doados por quaisquer pessoas; III - Superavit
de suas atividades operacionais; IV - Subvengdes e/ou auxilio do Poder Plblico destinados a formar o
patrimdnio da FUNDACAO, ante sua missdo de interesse publico; V — Receitas de promogdes realizadas
para concretizar suas finalidades. Artigo 32. A FUNDACAO ESPERANCA sempre aplicard suas rendas,
seus recursos e eventual resultado operacional integralmente no territério nacional e na manuten¢io e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais. Paragrafo Primeiro - A FUNDACAO ESPERANCA
desenvolvera por intermédio da Diretoria, um plano de aplicagdo do patrimdnio, que somente podera ser
alterado quando decorrente de motivos superveniente. Paragrafo Segundo - O plano de aplicacdo serd
obrigatoriamente apresentado a Assembleia Geral, que devera vota-lo, ficando sua execuc¢do condicionada a
sua prévia aprovagdo. Paragrafo Terceiro — E terminantemente vedada a distribui¢do do patrimonio,
eventual superavit, bonificagdes ou quaisquer vantagens a diretores, Conselheiros e Curadores, sob qualquer
forma, titulo ou pretexto, conforme dispde o artigo 6 do presente Estatuto. CAPITULO I — DAS FONTES
DE RECURSO DESTINADAS A CUSTEAR O FUNCIONAMENTO DA FUNDACAO - Artigo 33.
Constituem fontes de recurso da Entidade: a) Recursos Proprios: I - Rendimentos derivado de locagdes e/ou
arrendamentos de imdveis proprios ou de terceiros; I — Receitas financeiras de qualquer ordem, mormente
aquelas derivadas de titulos, agdes, dividendos ou de natureza diversa; IIT - Usufrutos que lhe forem
conferidos; IV - Receita de direitos autorais das mais diversas naturezas; V — Outros de similares naturezas.
b) Recursos Privados: I — Contribuigdes de associados; I — Doagdes de qualquer ordem; III — Rendas em
seu favor constituidas por terceiros; IV — Usufruto que lhe forem conferidos; V - Recursos de patrocinios; VI
— Outros de similares naturezas. ¢) Recursos Piblicos: I — Derivados da Unido, Estado, Municipios ou
autarquias, através de instrumentos, tais como: convénios, contratos de repasses, termos de cooperagdo e
outros de similares naturezas; II — Incentivos fiscais e usufruto de isengSes/imunidades tributarias. d)
Programa de Geragdo Renda: I — Receitas de prestagdo de servicos de educagio e satde; II — Receitas
derivadas da licenga, produgéo ou comercializagdo de produtos, de forma direta ou indireta; III — Participacdo
em negocios geradores de renda que visem o fomento & missdo da FUNDACAO, em especial aqueles
relacionados com empreendimentos industriais e/ou comerciais, desde que atendam aos seus interesses
financeiros e ndo forem incompativeis com suas finalidades estatutdrias; IV — Parcerias que possam traduzir
recursos para o desenvolvimento da FUNDACAO; V — Congressos, Simposios, Seminarios, Cursos e outros
eventos em geral, inclusive sorteios, guardado o cumprimento das obrigagdes acessorias; VI - a criagdo de
uma farmacia universitaria para atender o curso de farmécia, com pesquisa, manipulagdo e comercializagdo de
medicamentos VII - Outros de similares naturezas;. TITULO V — DO EXERCICIO FINANCEIRO E DO
ORCAMENTO - Artigo 34. O exercicio financeiro da FUNDACAO coincidira com o ano civil, ou seja,
iniciar-se-a sempre no dia 1° de janeiro e se encerrara no dia 31 de Dezembro de cada ano. Artigo 35. Até a
data estabelecida pelo Regimerltg nterno, o Diretor Presidente apresentara a Assembleia Geral a proposta




orgamentaria para o exercicio seguinte. Artigo 36. A Assembleia Geral terd o prazo de 30 (trinta) dias para
deliberar sobre a proposta orgamentéria a que se refere o Artigo anterior. Artigo 37. A apresentagdo anual de
contas sera feita pela Diretoria a Assembleia Geral, de acordo com o estabelecido no Regimento Interno da
FUNDACAO Artigo 38. O Ministério Publico podera determinar auditoria externa nas contas da
FUNDACAO correndo as despesas por conta desta, se compativeis com seus recursos financeiros. TITULO
VI - DAS DISPOSICOES GERAIS - Artigo 39. Para o fim de complementar o presente estatuto social, a
FUNDACAO elaborara um Regimento Interno, que contera normas de organiza¢des e métodos, estruturas,
competéncias, bem como acerca de quoruns deliberativos de matérias aqui ndo reguladas. Artigo 40. Para
consecugdo dos seus fins, a FUNDACAO poderé firmar Convénios ou Contratos com outras Instituicdes
congéneres ou afins. Artigo 41. O regime de contratagdes de Recursos Humanos da FUNDACAO seré o da
Consolidag¢do das leis do Trabalho, ressalvado os casos esporadicos que néo justifique a contratacdo de méo
de obra perene. Artigo 42. Todos os documentos que importarem em Onus ou obrigagdes para a
FUNDACAO deverio conter assinatura de dois diretores, ou de um diretor e um procurador especialmente
designado, ou ainda de dois procuradores, neste caso, com prazo, poderes e limites expressos. Artigo 43. Para
se alterar o presente estatuto ¢ necessario que a reforma; (i) Seja aprovada pela Assembleia Geral, observando
o disposto no §2° do artigo 10 em conjunto com o inciso X do artigo 11; (ii) N&o contrarie os fins da
FUNDACAO; e (iii) seja aprovado pelo Ministério Pablico. Artigo 44. A FUNDACAO extinguir-se-a nos
casos previstos no Cédigo Civil Brasileiro ou por decisdo unanime dos membros presentes na Assembleia
Geral, convocada para este fim, casos em que o seu patriménio ser4 destinado a entidade congénere e sediada
no Municipio de Santarém, Estado do Para, apds o crivo do Ministério Publico. Artigo 45. Fica eleito o foro
da cidade de Santarém, Estado do Pard, para dirimir eventuais ddvidas ou litigios sobre quaisquer assuntos
relacionados com a Fundago. Artigo 46. Ficam expressamente ratificados todos os termos relativos ao ato de
instituigio da FUNDACAO ESPERANCA, inseridos na escritura publica de sua Instituicdo e Constitui¢io,
lavrada em 10 de fevereiro de 1978, do livro A-2, das notas deste 2° tabelifio de Notas, e registradas no 96°
Registro de titulos e Documentos de Pessoa Juridica da cidade de Santarém no Estado do Para, naquilo que
ndo tenha sido expressamente alterado na presente escritura. Santarém, 17 de outubro de 2017. O Presidente
da ‘E?emblela Geral,Dr. Emmanuel Silva, deu por encerrada a yefyniio de Assembleia Geral, as 20h25min.
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