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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE MONITORIA BOLSISTA E
VOLUNTARIA

Precesso Seletivo

A Comissio de Selegio de Monitoria do Instituto Esperanca de Ensino Superior
comunica ao seu corpo discente que, no periodo de 06/08 a 13/08/2021, estardo abertas
as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado de Monitoria Bolsista e
Voluntiria do IESPES - 2021/2

1 OBJETIVOS DA MONITORIA

1.1 Propiciar formagdo académica ao graduando, incentivando a sua participa¢do nas
atividades da IES e o interesse pela dedicagdo a docéncia, a pesquisa € a extens3o,
com orientagido docente, oportunizando sua capacitagdo didatica e cientifica.

1.2 Incentivar alunos com mérito académico a aperfeicoarem seus estudos em uma
disciplina de seu interesse, por meio do desenvolvimento de atividades
supervisionadas de ensino.

2 OBJETIVOS DO PROGRAMA DE MONITORIA DO IESPES:

2.1 Ampliar a participag¢do na vida académica;

2.2 Complementar a formagio académica do discente-monitor;

2.3 Possibilitar o desenvolvimento de habilidades de cariter pedagégico no
discente/monitor;

2.4 Contribuir para o aprimoramento do ensino por meio do desenvolvimento de novas
préticas e experiéncias pedagdgicas no processo ensino-aprendizagem- avaliagio;

2.5 Aprimorar técnicas de aprendizagem do académico.

3 ATRIBUICOES DOS MONITORES
3.1Participar, junto com o docente, de tarefas condizentes com seu grau de conhecimento
€ experiéncia: no planejamento das atividades, na preparacgdo das aulas, no processo
de avaliagdo ¢ Orientagdo dos alunos e na realizagdo de trabalhos praticos e
experimentais;
3.2Elaborar, juntamente com o professor orientador, Plano de
ativi@es Semestral/Anual, o qual deve ser analisado pelo coordenador de curso do
monitor,
3.4 Promover o aprimoramento didético do componente curricular;




3.5 Favorecer o processo de ensino-aprendizagem dos alunos, por meio da troca de
experiéncia de conhecimento especifico de sua disciplina ou area de conhecimento;

3.6Discutir e colaborar com os docentes nos encaminhamentos das atividades a serem

desenvolvidas pelos alunos, favorecendo a interagdo docente-aluno e aluno- aluno;

3.7 Zelar pela conservagdo e manutengdo do espago fisico, de equipamentos e/ou
materiais didaticos utilizados na prética e suas atividades como monitor.

3.8 Participar das agdes externas que o IESPES, colaborando com as atividades praticas
que favorecam a comunidade e atividades técnico-cientificas;

3.9 Participagdo em plantdes de atendimento para eliminagdo de duvidas dos alunos a
respeito de temas discutidos previamente com o docente.

3.10 Participagdo na preparagio e aplicagdo das atividades praticas das disciplinas.

3.11 Pesquisa sobre dados que contribuam para o desenvolvimento da disciplina

4 SAO DEVERES DO MONITOR:

4.1 Recolher a assinatura dos alunos atendidos durante a realizagdo de atividades
relacionadas & monitoria. A referida lista de frequéncia deve também conter o tema
ou a descrigdo suscinta da atividade desenvolvida, a data e o tempo de duragdo dessa
atividade;

4.2 Entregar a ficha de frequéncia devidamente preenchida até o 1° dia util de cada més
na secretaria do campus II do IESPES, assinada pelo docente orientador; elaborar e
entregar o relatério semestral e/ou final & coordenagéo do seu respectivo curso, com
o devido parecer do docente orientador.

4.3 Cumprir as atividades do plano de trabalho elaborado pelo professor
4.4 Cumprir a carga horéria de 20 horas de atividade por semana
4.5 Elaborar um resumo das atividades desenvolvidas ao final do periodo de monitoria

S DAS VAGAS

5.1 Nesta seleg@o serdo contempladas as duas modalidades de Monitoria (Bolsista e
Voluntaria).

5.2 As vagas disponibilizadas em cada modalidade encontram-se discriminadas no
ANEXO II deste Edital.

5.3 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente das notas da

entrevista, € preencherdo as vagas para bolsista e/ou voluntaria seguindo essa ordem
classificatoria.

6 DAS DATAS

6.1 De acordo com o cronograma no ANEXO 1.



7 DAS INSCRICOES

7.1 As inscrigdes do candidato implicardo na aceitagdo das normas contidas neste edital e

em outras a serem publicadas.

7.2As inscrigdes serfio realizadas exclusivamente nas secretarias: coordenagdes € campus
11 do IESPES, observado o horério de Santarém-PA, no periodo de 09/08 a 13/08 de 2021.

7.3 Apos o preenchimento do formuldrio de inscrigdo (ANEXQ V) de inscrigdo, o
interessado devera anexar ao formuldrio de inscrigdo as copias dos documentos

relacionados abaixo:

* 01 copia da carteira de identidade

* 01 copia do CPF; .

* 01 copia do Comprovante de matricula atual, fornecida pelo portal académico
Zéfiro;

* Histérico Escolar comprovando ter ja cursado a(s) disciplina(s) da area do
laboratério/disciplina a que pretende pleitear — Via requerimento solicitado na
secretaria académica do IESPES ou impresso on-line, via portal académico;

* Declaragdo de disponibilidade (20 horas por semana), assinada pelo discente com
especificagdes do turno para as atividades de monitoria (ANEXO IV).

7.4 Toda a documentagdo devera ser entregue dentro de um tinico envelope, identificado
com o nome completo do candidato e disciplina a que estd concorrendo, até as 19h
horas do dia 13/08/2021. A documentagio também poder4 ser enviada para o
WhatsApp (93) 99104-4433 ou e-mail coordenacao@iespes.edu.br.

7.5 O candidato s6 podera se inscrever para concorrer 4 Monitoria em, no maximo, duas
disciplinas/laboratérios, sob pena de anulagdo das subsequentes.

7.6 Em hipétese alguma serdo recebidos documentos apos a protocolizac¢do da inscrigio.

PARAGRAFO UNICO: Em caso de perda ou roubo dos documentos necessarios para a
efetivacio da inscrigdo, serdo aceitos boletins de ocorréncia, com validade de 90 (noventa)
dias, acompanhados de documentos que comprovem a providéncia de 2* via destes.

8 DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

8.1Cada inscrigdo ser4 analisada pela Banca Examinadora, instituida pelos respectivos
profgssores das Disciplinas/Laboratérios, de acordo com as orientagdes dadas pela
Comissio responsavel pela execuglo do Processo Seletivo de Monitoria do [ESPES, que

zse;v:;sé a0 término do periodo de inscrigdes, se todas as exigéncias deste Edital foram
n :



9 CRITERIOS PARA CONCORRER A VAGA DE MONITORIA:

9.1 Estar regularmente matriculado no curso de graduagfio de Estética e Cosmética ou
Fisioterapia,

9.2 Para os alunos do curso de fisioterapia ¢ obrigatério jé ter concluido a disciplina de
Fisioterapia Dermato-Funcional,

9.3 Ter integralizado ao menos 01 semestre do curso de graduagéo e ter sido aprovado na
disciplina objeto de monitoria até 0 momento da inscrigdo.

9.4 Nio estar em dependéncia ou reprovado na disciplina em que pleiteia a monitoria.

9.5 Possuir, comprovadamente, compatibilidade de horario entre suas atividades
académicas e as atividades de monitoria, que permitam ao discente acompanhar as
aulas daquele componente curricular ou laboratério, para que os objetivos da
monitoria possam ser concretizados.

9.6 Alunos detentores de bolsas e/ou descontos de outra natureza, concedidas pela
instituicdo ou por Convengdo Coletiva, se aprovados no presente Processo Seletivo

deverdo obrigatoriamente, optar por uma iinica_modalidade de bolsa _e/ou
desconto, sendo vedado o acumulo de dois beneficios:

9.7 Alunos participantes do FIES ou que j& possuam bolsa integral de qualquer natureza
no IESPES, poderdo participar do presente Processo Seletivo e exercer as atividades

de monitoria, como VOLUNTARIO, sem direito a Bolsa.

9.8 Os alunos inscritos devem especificar a vaga pleiteada.

9.9 O aluno inscrito deve ter disponibilidade para 20 horas semanais, sendo estas
distribuidas em regime de segunda a sabado.

9.10 E vedado o actimulo de bolsas institucionais.

10 DA SELECAO
10.1 O Processo Seletivo ser4 realizado atrdvés de:

a) Anilise documental através da entrega do formuldrio de inscrigdo preenchido
e das copias dos documentos relacionados no item 7.3 deste edital;

b) Anilise do Histérico Escolar do aluno para consideragdo da média final do
Componente Curricular, cuja vaga esta sendo pleiteada;

¢) Entrevista de forma presencial realizada pela Comiss3o Organizadora do
Processo Seletivo do IESPES e Professores Orientadores, de acordo com a
necessidade do Componente Curricular.



d) Os candidatos deverfio estar presentes no horério pré-definido da entrevista,
que sera disponibilizado junto com a lista de inscrigdes homologadas.

11 DA AVALIACAO, APROVACAO E CLASSIFICACAO

11.1 A entrevista, de carater eliminatorio, sera realizada no ter'npo mfnim9 de 10
(cinquenta) minutos e, no maximo, de 20 minutos, a critério da Comissdo Organizadora e

Bancas Examinadoras, respeitando especificidades de cada Componente Curricular.

11.2 A entrevista tera pontuagdo de 0 & 10 pontos, seguindo os critérios definidos para
avaliagdo, que estdo disponiveis no Anexo III.

11.3 Estaré automaticamente eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (cinco)
pontos na entrevista.

11.4 Sera considerado aprovado o candidato que alcangar a média igual ou superior a 6,0
(seis) pontos no computo geral do Processo Seletivo, e sera classificado o candidato que
estiver dentro do nimero de vagas ofertadas. Os demais aprovados poderdo ser
convocados como monitores voluntarios, de acordo com a ordem de classificagZo.

11.5 No caso de empate, para preenchimento das vagas, serdo obedecidos os seguintes
critérios na ordem disposta a seguir:

a)Maior nota na entrevista.
b)Maior média na disciplina pleiteada, comprovada no Histérico Escolar.

¢) Série mais adiantada.
d)Candidato mais velho, considerando dia, més e ano.
12 DOS RECURSOS

12.1 Serdo aceitos recursos no prazo de 48h apés homologagio da inscrigdo, apds a
divulgagdo do resultado das provas e apds a publicagdo do resultado final do Processo

Seletivo.
12.2 Os recursos deverio ser protocolados na Central de Atendimento do IESPES, através
de requerimento de recurso.

12.3 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

12.4 A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo de Monitoria do TESPES constitui a
Gltima instincia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razio pela qual ndo

caberdo recursos adicionais.
13 DA CARGA HORARIA DA MONITORIA

13.1 O monitor selecionado, tanto bolsista quanto voluntdrio, atuard sem qualquer vinculo
empregaticio, em regime de 20 horas semanais.



14 DA BOLSA

14.1 Duragdo: O monitor bolsista assinara contrato pelo periodo de até 4 (quatro) meses,
nos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro, periodo em que serd submetido
a avaliago bimestral de desempenho, com detalhamento explicitado no Termo a ser
assinado apds a aprovagfo. A bolsa ndo podera ser renovada para o ano letivo seguinte.

14.2 O monitor bolsista recebera a bolsa de monitoria 50% sobre as mensalidades do
curso, nos meses estabelecidos no item 14.1, nos demais meses a mensalidade sera paga

de forma integral.

14.3 A bolsa est condicionada a adimpléncia semestral e a0 desempenho satisfatério na
condugdo das atividades e & apresentagdo de ficha de frequéncia mensal devidamente

preenchida pelo monitor bolsista e assinada pelo professor orientador, caso ndo haja
apresentagao.

14.4 Fica vetado ao monitor bolsista:

a) Acumulo de bolsas, seja qual for o motivo;

b) Acumulo de descontos promocionais, seja qual for a origem; sendo necessario
a escolha de apenas uma modalidade de bolsa/desconto;

¢) Ter vinculo empregaticio em Orgdo publico e privado;

d) Desenvolver qualquer atividade de responsabilidade docente ou em
substitui¢do ao docente orientador;

e) Ultrapassar o periodo de contrato designado neste edital.

15 DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

15.1 Tanto a adverténcia como o desligamento deverdo ser comunicados pelo docente
orientador ou Técnico responsavel pelos laboratérios, com o aval do Coordenador do
curso ao Naap, acompanhados do boletim de atividades e relatério explicativo.

15.2 Nos componentes curriculares ou laboratérios em que haja vaga de monitoria
bolsista/voluntéria, em caso de vacancia, sera convocado o préximo da lista de aprovados

para assumir a bolsa.

15.3 Nos componentes curriculares ou laboratérios em que haja vaga de monitoria
exclusivamente voluntéria, em caso de vacancia, serad convocado o préximo da lista de
aprovados. Esses candidatos aprovados na monitoria voluntaria em hipétese alguma terdo
direito a bolsa.

16 DO CERTIFICADO

16.1 O monitor recebera documento comprobatério do exercicio da Monitoria ao final de
seu contrato, emitido pela coordenagdo do curso, desde que esteja quite com toda a
documentagio relativa a atividade de sua competéncia, inclusive as frequéncias. O




certificado de Monitoria serd assinado pelo professor orientador e pelo coordenador do
curso.

17 DISPOSICOES FINAIS

17.1 A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
partes, sem que isso implique o direito de indenizagdo ou reclamagdo de qualquer
natureza.
17.2 Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela Comissdo de Selegdo de
Monitoria IESPES - 2021/2

Santarém, 06 de agosto de 2021.

nre Moy -

Fernando do Valle la} ura
Superintendente da Fundagdo Esperanga iretor do IESPES

~—




Instiuao Esperanca de Ensino Superior

INSTITUTO ESPERANCA DE ENSINO SUPERIOR

Recredenciado pela Portaria MEC n® 2.134, de 11/12/2019, publicada no D.O.U de 12/12/2019

ANEXO I - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

N° DE ORDEM ATIVIDADE PERIODO
01 PublicagZo do Edital. 06/08/2021
02 Inscrigdes. 09/08 a 13/08/2021
03

Prazo final para entrega da documentagio
de Inscrigdo.

13/08/2021 as 19 horas

Lot

04 Analise da documentagio. 14 a 16/08/2021 :
05 Divulgagdo da Homologagio das 17/08/2021 !
06 Divulgagdo dos Locais da Entrevista 17/08/2021 j
07 Periodo das Entrevistas 18 a2 21/08/2021 |
08 Divulgagio do Resultado 23/08/2021 ]
09 Assinatura do contrato, com vigéncia a partiry 24 a 31/08/2021 1

de 01 de setembro de 2021. |
10 Inicio das atividades dos novos monitores. 01/09/2021 j




ANEXO II - QUADRO DE VAGAS

Laboratério de Estética/Facial e : ; o t:
maquiagem G
Noite 01
Tarde 01
Laboratério de Estética Corporal Estética e Cosmética
Noite 01
Tarde 01
Laboratério de Estética Capilar Estética e Cosmética
Noite 01




ANEXO III - CRITERIOS PARA AVALIACAO NA ENTREVISTA

Resposta de acordo
com a bibliografia
constante no edital,
considerando a Norma
Culta Padrio da
LinguaPortuguesa.

e P T
A 273,
l‘x‘é v

B

Resposta considerada MUITO BOA 0,8
Resposta considerada BOA 0,7
Resposta considerada REGULAR 0,5

Resposta considerada INSUFICIENTE

0,0




ANEXO IV- DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE MONITORIA BOLSISTA E
VOLUNTARIA-IESPES

Eu, declaro para os devidos fins

que estou de acordo com as deliberagdes do Edital de Monitoria do IESPES 202172,
referente a0 Processo  Seletivo Simplificado de Monitoria 2021 para

laboratorio/curso , € afirmo disponibilidade de horario
20 (vinte) horas semanais, para desenvolver as atividades inerentes ao programa de
Monitoria das areas de conhecimento/disciplina/laboratdrio

, ho turno , conforme

exposto no Anexo II do edital.

Assinatura do Candidato(a)



ANEXO V - FICHA DE INSCRICAO
FORMULARIO DE INSCRICAO DO CANDIDATO PARA MONITORIA 2021/2

Monitoria - ( )Bolsista ( ) Voluntério
~...__________DADOS CADASTRAIS DO CANDIDATO i
Nome:

e per N
SeRae: Periodo:
Laboratério Pretendido:

Periodo Pretendido:

Curso:

Endereco:

Cidade: CEP:

E-mail: Telefone:

Possui FIES: ( )sim( )ndo

Bolsista da Instituicdo: ( )sim ( )ndo Caso sim, qual a
porcentagem?

DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

2°feira das: as:
3 feira das: as:
4°feira das: as
5%feira das: as
6" feira das: as
Sdbado k as:

Assinatura do(a) candidato(a)

* Néo sera considerado valido, para participar do processo seletivo, o discente que deixar em branco de um dos
campos presente neste documento.



